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Narodny projekt Komunitné centrd, ITMS: 27120130553
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidineho fondu
v rdmci Operatného programu Zamestnanost a sociina inklizia

ZMLUVA O SPOLUPRACH
sozmuvy: 065/2005- L4 0//

Elanok 1.
1.1. ZMLUVNE STRANY

111, Implementaéns agentira pre Operaény program Zamestnanost a socidlna inklizia

nazov: Implementaénd agentura pre Operacny program Zamestnanost a socidlna inklizia
sidio Spitélska 6, 814 55 Bratislava, Slovenskd republika

1to 30854 687

oic 2021846299

emai npke@iazasigov.sk

konajdci:  Ing. Martin Ruiicka, generany riaditef 1A Zas!

(dalejlen A ZasI")

1.1.2. Previdzkovatel komunitného centra

nézov: Obec Bziny

sidlo Brezovecks 96/8, 026 01 Bziny
zapisany v:

I1€0: 00628883

DIC: 2020563523

e-mail benusjan1@gmail.com
banka : Vieobecnd dverova banka, as.
1BAN: SK7902000000003235862653
konajci: PhOr. Jan Befiug

(dalej len ,Previdzkovater KC*)

uzatvarajd tito Zmluvu o spolupréci v zmysle § 269 ods. 2 zkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
2ikonnik v zneni neskorsich predpisov.



[image: image2.jpg]2. Tito Zmiuva o spolupréci vrétane véetkjch jej priloh sa dalej oznatuje ako ,Zmiwva®. IA Zas!
a Previdzkovatel KC sa pre itely tejto Zmluvy oznaduid dalej spolocne aj ako ,Zmluvné strany”

Pouiité skrathy:

ccP - Celkovs cena préce

CRZ- Centlny register zmldv

EQ - Eurbpska inia

1AZaS1 - Implementatnd agentdra pre Operatny program Zamestnanost a socidina inklizia
1C - Jednotkovd cena

KC- Komunitné centrum

NP - Nendvratny finanény prostriedok

NP KC- Nérodny projekt Komunitné centrd

OPPRKC - Odborny pracovnik poveren riadenim komunitného centra
OPKC - Odborny pracovnik komunitného centra

(OP 2a51 - Operacny program Zamestnanost a socidina inklizia

PJ - Potet jednotiek

PKC - Pracovnik komunitného centra

1.3. Vzajomné préva, povinnosti a nroky vaniknuté na zékiade alebo v sivislosti so Zmluvou medzi
1A 225! 2 Prevédzkovatelom KC sa riadia Zmluvou, vietkjmi dokumentmi, na ktoré Zmiuva odkazuje
v ich platnom zneni a prévnymi predpismi Slovenskej republiky (SR) a pravymi predpismi Eurépske]
ie (EO). V pripade rozporov medzi pravnymi predpismi SR a prévaymi predpismi £U, majd prednost
pravne predpisy EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze préva a povinnosti zmluvnych strdn sa budd dalej
spravova Prirutkou pre zapojenie do Nérodného projektu Komunitné centrs v aktudlnom zneni
(dalej len , Prirutka”), ktord vydava IA Zasl.

Clénok 2. Predmet a déel zmluvy

2.1 Predmetom Zmluvy je Gprava zmluvnjch podmienok, prav a povinnosti medzi A ZaS!
a Previdzkovatelom KC pri implementdcii Narodného projektu Komunitné centrs,
ITMS kd: 27120130553 (dalej len ,NP KC*), financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socidineho
fondu v rémci Operatného programu Zamestnanost a socidina inklizia.

Eianok 3, Vieobecné povinnosti

3.1. 1A 2aS1 sa zavazuje, Ze bude Prevédzkovatefovi KC po podpise Zmiuvy a po tispesnom ukonéeni
relevantnych verejnych obstarévani v rozsahu a za podmienok stanovenyich Zmluvou poskytovat:

a) finanéné prostriedky vo forme transferov (Specifikované v 1. 5 Zmluvy) na vikon odbornjch
cinnost, inch Einnosti a aktivit KC prostrednictvom odborného pracovnika povereného riadenim
komunitného centra, odbornych_pracovnikov komunitného centra a pracovnikov komunitného
centra, dalej len ,zamestnanci KC*';

b) metodick podporu, vzdelévanie a superviziu v rozsahu podfa bodu 3.7. tohto &lanku;

) materidine a technické zariadenie/vybavenie;

" Pod pojmom zamestnanec KC sa na dtely tejto Zmluvy v slade 50 zékonom .365/2004 Z 7. o rovnakom zaobchadzani
riektorjch oblasiach a 0 ochrane pred diskriminiciou v-2n.p. rozumie podia kontextového viznamu Zena alebo mui
vprisiuinom gramatickom tuare.
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Technické zariadenie/vybavenie vedené v bode 3.1. vodsekoch c3) acd) tejto Zmluvy bude
Prevédzkovatelovi KC zapoficané (na zsklade Zmluvy o vipoiitke apo podpise Preberacieho
protokolu) na zaklade postdenia aktudineho stavu/zariadenia KC. Aktudiny stav Prevadzkovatel KC
preukazuje formou pisomného prehissenia (priloha .1 Vjavy ~ Ziadost o zapojene sa do NP KC),
alA Zas! si wyhradzuie prévo na kontrolu uvedenych skutoénosti. V pripade odcudzenia/poskodenia
zariadenia/wybavenia KC alebo ool maetiow_umy, sptsobene] zmvnere e tomta

KC, 1A ZaS], ovinny ho nahradi z vastnych
2drojov injm, v rovnakej alebo v pumvnalelu} hodnote. Vnrlnide wedenia nedplnjch alebo
nepravdivich informécii mofe IA ZaS| pofadovat od Prevédzkovatela KC vietky, medzitym
uE poskytnuté zmluvné plnenia alebo ich peiazni nahradu, v rovnakej alebo porovnatefnej hodnote;
prévo IA ZaS| na nahradu Skody tym e je dotknuté. V zmysle vyisie uvedeného, je Prevdzkovatel
KC povinny vrétit finanéné prostriedky najneskdr do 31102015 na Géet IA ZaSl; o presnjch
podmienkach vritenia finanénjch prostriedkov bude dotknuty Prevadzkovatel KC vopred pisomne
upovedomeny.

1A Za5I pred ukonZenim projektu vykons inventariziciu zariadenia/vybavenia poskytnutého i
tohto &lénku Zmluvy, pricom po wratenf poskytnutého
2351 méze na zékiade Zmiuvy o vipolicke na vopred zmluvne dohodnutti dobu Prevﬂdzkoviizl'ovl w
vypoficat, aneskor na zaklade Darovacej zmluvy a po podpise Preberacieho protokolu moe toto
poskytnuté  zariadenie/wybavenie ~Prevadzkovatelovi KC bezodplatne odovzdat pre icely
previdzkovania KC. Uvedeny postup IA ZaSl podia predchadzajdcej vety sa neuplatni, ak
inventariziciou, vykonanou podfa predchadzajice] vety, bude preukazatelne é
Prevédzkovatel  KC svojim  zavinenym konanim  sposobil zmenSenie  majetkovej
i alebo s nim inal tory je v rozpore

hodnoty?
S clelmi NP KC.

Na samotné poskytnutie akéhokolvek pinenia, wvedeného vbode 3.1, nie je zo strany
Prevdzkovatefa KC pravny nérok.

3.2. Previdzkovatel KC sa zavézuje zamestnavat zamestnancov KC, a to v poéte podfa &l. 5 tejto
Zmluvy a za podmienok uréenych touto Zmluvou a Prirutkou.

33, KC, ktory ma u Komunitné centrum v silade s § 62
a266 zakona & 448/2008 Zz 0 socidlnych sluzbich a o xmene a dnplnenl zdkona & l55/19§1
2 y

preukézal regi

34.  Previdzkovatel KC, ktory este nemd zaregistrovand socidlnu sluzbu Komunitné centrum
vstlade so zékonom o socidinych slutbach a poskytuje, vykonava, zabezpetuje alebo vytvira

* zmenenim majetkove] hodnaty sa na GCely tefto Zmluvy rozumie roxdiel medzl skutotnjm stavom verench hodndt
2 ddajmi Gétoune] evidencie o or Je skutoény stav s, ako stav étouny. Na Uéely tefto Zmluvy 52 pod zmenenim
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- socidine poradenstvo;

3Kolského zariadenia;
- preventivne aktivity;
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Lito skutotnost preukazuje Cestnim whidsenim o poskytovan, vykondvan, zabezpeCovani alebo
utvarani poamxmk iektorjch vyitle uvedenjch odbomjch Snrosl, Injch Ennast skt K.
ic)

. pnslunne poskvluva ykondvat, alebo wytvérat pnﬂmlenky na odborné Cinnosti a dalkie
Einnosti ustanovené v § 24d zdkona o socidlnych slubach a podmienky, ustanovené
v Prirutke - Priloha €. 6 Standardy KC;

« najneskér do 30092015 je povinny podat iadost o zépis do registra poskytovatelov
socidlnych sluieb na socidlnu slufbu Komunitné centrum vsdlade s § 62 a2 66 zdkona
o sociélnych sluzbiich na prislusny VUC, a tito skutotnost preukizaf zaslanim kopie dokladu
vritane prisluinych priloh k fiadosti na adresu 1A ZaSl: Ziadost o registraciu do registra
poskytovatelov socidinych slutieb, opatrenou peéiatkou podatefne prislusného VOC
najneskor do 07.10.2015.

3.5.Podmienky pre Prevadzkovatefa KC st nasledovné:

- Previdzkovatef KC wkonéva svoje akthity pre skupiny socidine vylatené alebo orozené
socidlnym vyldcenim’;
KC disponuje

minimaine  jedne]

priestormi,

ako tri mesiace -alebo képiou ndjomnej zmiuvy alebo kdpiou zmluvy o wipoticke, kiorych
predmetom je ndjom (viska néjmu) alebo vypofitka priestorov, v Ktorych sa poskytuji
odborné éinnost, iné Einnosti a aktivity KC minimélne po dobu trvania projektu NP KC, ktoré
i vybavené zdKladnim interiérowjm ndbytkom, telefénom, pricom KC pocas celej doby
realizicie NP KC
- Previdzkovatel KC bude poskytovaf odboré €innosti, iné Ginnosti a aktivity KC Kiientom
potas celého roka s pravidelnostou 5 pracovnych dni do tyZdta, minimine 30 hodin
tyidenne (otvaracie hodiny KC zohadiiuji potreby a moznosti jednotlivich ciefowych skupin
a s vyvesené na vidielnom mieste pred vstupom do KC. Previdzkovatel KC
je povinny preukizat otvaracie hodiny KC prostrednictvom fotodokumenticie, pricom

KCspol i
kpiu Zmluvy o Uéte, na ktory bude 1A Zas poukazovat finanny transfer za odborné innosti,
iné innosti a aktiviy KC,

- Previdzkovatel KC najneskbr do 2 mesiacov od podpisania Zmiuvy predioff 1A Zast plén
komunitného centra’,

- Previdzkovate! KC je povinn zaberpecit aktinu a plynuld komunikiciu sIA Zasi

 Oprévnens ceovd skupinaJe uvedens  Prirueke v bode 3.
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6. Prevédzkovater KC zodpoveds 1A Zas! 2z vikon odbornych Einnost, injch Einnosti a aktivit KC v
celom rozsahu, bez ohfadu na osobu, prostrednictvom ktore] vy3Sie uvedené odborné cinnosti, iné
Zinnosti a aktivity KC vykondva. Previdzkovatel KC sa méte s inou osobou dohodnit na realizd
odbornjch Einnosti, inych Einnosti a aktivit KC na éely plnenia NP KC v rozsahu aza podmienok
podia tejto Zmluvy iba po predchddzajiicom preukdzatefnom suhlase IA Zasl.

37, KC je povinny

a) na supervz 1prenpoklad£ 52, e kaidy pracovnik KC absolvuje cca 2 hodiny skupinove]
P NP KC podfa potreby);

b) sa, %e katd pr i 10 dni,

potas trvania NP KC');

t v bode a) a b) tohto Elénku si organizované zo strany IA ZaS!  Prevadzkovatel KC je povinny
vyslaf tichto zamestnancov na tieto aktivity formou slufobnych ciest (Prevadzkovatel KC hradi
cestovné nahrady vrdmci zékona ¢. 283/2002 Zz. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich
predpisov).

1A ZaS| si vyhradzuje prévo zmeny predpokladaného terminu, rozsahu supervizie a vzdeliv
pitorm. Provbdiouatelou KE. budh dank. zmeny. cepdrnd '« primeranotn Sasevom prassi
KCje povinny y akcept

3.8, Prevadzkovatel KC nesmie pozadovat na vykondvanie oprévnenych odbornych éinnosti, injch
Cinnosti a aktivit KC a stym sivisiaceho vjkonu zamestnancov KC dotdciu alebo prispevok ani i
formu pomoci, ktora by umotnila dvojité financovanie alebo spolufinancovanie zo zdrojov injch
rozpoctovych kapitol dtétneho rozpoétu SR, Stitnych fondov, z verejnjch zdrojov EU a Recyklaéného
fondu.

3.9, Zmluvné slranv s vzé]nmne zavazujii poskytovat si vetku potrebni sicinnost na pinenie
28vizkov 2 tejto Zml

3.10. Prevadzkovatel KC je povinny uzatvdrat zmiuvné vatahy v sivislosti s realizéciou predmetu
a Gelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme iba po predchadzajicom
preukézatelnom suhlase 1A Zasl.

E1anok 4. Povinnost poskytovat informicie

4.1 Prevédzkovatel KC je povinny na Ziadost IA ZaSl bezodkladne predioiit informicie
 dokumenticiu sivisiacu s charakterom a postavenim Previdzkovatefa KC, s ciefovou skupinou
i v rEr L

4.2. Prevadzkovatel KC je zodpovednj za presnost, sprévnost, pravdivost a Gplnost vetkych
informcii poskytovanych 1A ZaSl; inak zodpoveds za $kodu sposobent zavinenym porusenim tejto
povinnosti v plnom rozsahu.

13 o vt s povaul ine sictnd vy s dBe cotnd redty o sane freverana - § 241
préce. Kalds nepredvidan nepritomnost pracovnka KC na vadelivani mus byt odévodnend 2 preukizand
el
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Elanok 5. Finanéné prostriedky

5.1. 1A Zasl sa zavéizuje po spineni podmienok vél. 3 a nasledne &1. 7 tejto Zmluvy (opravnenost
jednotkovych vidavkov) poskytovat Prevédzkovatefovi KC finanéné prostriedky na mzdové
zabupeéanla Pesmatcon K sveltine Ciswieh vidaiioy; 4. o Wiike celkovej ceny
ované
{ransferov.Transter bude zasilany $ mesaénou periodiciou a et wmdxkamera KC,

Oprévnené mesatné néklady Prevadzkovatela KC si vo vyske jednotkowych cien a ich nasobkov,
podla pottu jednotlivjch zamestnancov KC.

Celkov wika y

Vijéka transferu = PJ (OPPRKC) x JC (OPPRKC)+ PJ (OPKC) X JC (OPKC)+ PJ (PKC) X C (PKC)
pricom:

P) (OPPRIC/OPKC/PKC) - predstawe potet Jednotek. jednotiich typev samestrancoy K
v bode 5.4. tejto Zmiuvy.

ic (ownkc/cwwvxq - predstavuje Jednu(kuvu cenu na vykon cdbnrr\v:h &innosti, inych ginnost
jednotiivych typov KC pre
pusmxny Kalendarny rok, jej vj&ka je uvedens v bvde 5.2.tejto Zmlwy

2 § J g 2 aktivit KC.

pre vypum visky Jednotkovej ceny na vikon odbornjch Einnosti, injch innost 3 akiivit KC je za
zason ktivit KC, ktoré
si Wkonévmé prostrednictvom Einnosti zamestnancov KC v zmysle tejto Zmluvy, ktorf s
celj pracony a zkiade p ho vatahu

dle 2543 23kona . 311/ 2001

Z.2.v Ginnom znen).

iz vikon odbornich &innost, njch &inostia kit KC prostrechictvom jedného zamestnanca KC

pre rok 2

-ic (DPPKKC) Jestanovend na 990,47 € mesatne, (sxs 57 € calovdcena price + czsrovne 3 S0€);
€mesatne, (877, 0€);

-1 (vxc) je stanovend na 555,57 €mesatne, (652, 77 ( uwkm cena prace + cestovné 3, su o

JC za ko odbornych Einnosti, injch innosti a aktivit KC prostrednictvom jedného zamestnanca
KCpre rok 2015:

- JC (OPPRKC) je stanovens na 1010,20 €mesacne, (1006,30 € celkova cena préce + cestovné 3,90 €);
- IC (OPKC) je stanoven na 899,19 Emesatne, (895,29 € cekovd cena price + cestovné 390 €)

-1c (P 12 669,73 € (665,83 € celkova cena préce + cestovné 3,90 €)

5.3, Jednotkové cena zahffia mesaénd celkovii cenu préce (mesatna mzda vritane preddavku na
poistné na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidine poistenie a povinnych
prispevkov na starobné déchodkové sporenie platenych zamestnavatefom) na jedného zamestnanca
KCa cestovné vydavky v silade s Priruckou.
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4. Pocet jednotiek jednotlivych typov zamestnancov KC

Potet zamestnancov v KC, Ktorym IA ZaS1 poskytuje finanéné prostredky v zmysie tejto Zmluvy, bol
stanoveny na zéklade poskytnutych Udajov v Ziadosti a ureny 1A ZaS| v silade s Vyzvou® aje
nasledovny:

a) podet OPPRKCje 1

b) potet OPKCje 1

¢ potet PKCjeO.

5.5. Prevadzkovatel KC moze postupovat pri obsadzovani pracovnych pozicii OPPRKC/OPKC/PKC
dvoma sposobmi:

a) vpripade, ak newytvéra nové pracovné miesto, predioti 1A Zasl névrh na zaradenie
zamestnancov KC, s ktorymi mal un\vorerlv pracown pomer pred podanim Ziadosti na vyssie
&3 4.1)
) v pripade ak vytvra nové pracovné miesto, vvmas- viberové i absaderie novjch
pracovnych pozicii zamestnancov KC (postup uvedeny v prilohe €. 3 Prirutky, kapitola 4,
bod 4.2).

Ak Prevadzkovatel KC neobsadi uvedené pracovné pozicie do 2 mesiacov odo diia dtinnosti Zmluvy,

odkladu po uplynuti uvedenej doby pofiadat IA ZaS! o pisomné schvilenie neskorieho obsadenia
dovtedy neobsadeného miesta uvedeného vbode 5.4. tejto Zmiuvy . Ak by knapineniu stavu
Prevédzkov:ldom KC nedotlo zobjektivaych dévodov, lehota sa predizuje o dobu taia 1o
preka

5.6. Prevadzkovatel KC musi vynalofit na mzdu zamestnanca minimaine CCP* (transfer minus 3,90 €/
cestovné), uvedenti v bode 5.2. tejto Zmiuvy.

5.7. Zmluvné strany sa dohodi, %e finanéné prostriedky bude IA Zast Prevtdxkovilelnv\ e

poskytovat. prostrednictvom transferov v mesatnych intervaloch, do dvoch mesiaco

odbornyeh Einnosti, injch Einnosti a aktivit KC prostrednictvom zamestnancov KC oaer mas\a:

mij prisluiného roka zasle 1A Zas| Prevédzkovateovi KC finanéné prostriedky na et najneskor do

bonca Wi iho o leleniimati, rotal s kade sphuris_ podnierck oprévnenosti
v podia Eldnku 7. odsek 7.1. te

5.8. Zmluvné strany sa dohodl, e finan¢né prostriedky podfa Cidnku S tejto Zmluvy je moiné
poskytni, len ak si vietky podmienky poskytovania financnych prostriedkov, uvedené v tejto
I

Elanok.

6.1. Prevédzkovatel KC obsadzuje pracovné miesta jednotlivjch zamestnancov KC (OPPRKC, OPKC,
PKC) a prostrednictvom tychto zamestnancov KC vykonava odborné tinnosti, iné &innosti a aktivity
KCv silade s touto Zmluvou a Prirutkou.

“80d3.2 Wew.

# CCP = Mesaénd mada wdtane preddavku na poltné na povinné verelné zcrauotné poistenie, poistného na socdie
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6.2. Prevadzkovatel KC sa zavézuje, fe pracovnoprévny vatah so zamestnancami KC bude zalozeny
bl zmluvou v zmysle zékona €. 311/2001 22 Zskonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

6.3. Zamestnanec KC vykondva iba Einnosti podla pracovnej napine, ktord je uvedend v prilohe &. 3b
Prirutky.

Eiénok 7. Oprévnenost vidavkov

Kontrola oprévnenych vydavkov Prevédzkovatefa KC sa viate na vikon odbornjch Ginnosti, injch
Einnosti a aktivit KC prostrednictvom zamestnancov KC v zmysle Zmiuvy, priéom podmienkou pre
uhradenie transferu je vykondvanie odbornych Einnosti, injch innosti a aktivit KC jednotliwimi
zamestnancami KC v pozadovanom rozsahu a kvalite (vykon) v silade s Priruékou, prilohou & 6
Standardy KC.

7.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze za oprévnené je moiné povaiovat vidavky na zamestnanca KC
a transfer Prevédzkovatefovi KC bude zo strany IA ZaSI uhradeny za dany mesiac v silade
s podmienkami Zmluvy v pripade, ak:

3) Prevadzkovatel KC vykonaval odborné &innosti, iné Einnosti a aktivity KC, tito skutoénost
preukézal Vyhldsenim kposkytnutiu finanénych prostriedkov NP KC' (dalej len
.Vyhiasenie®), prediozenym v sulade s Priruékou;

b) Vjkon odbornjch &innosti, injch Cinnosti aaktivit KC bol potvrdeny

, ¢

@ mesiac;

€) zamestnanec KC m uzatvorend pnmwm miuvu alebo dodatok k pracovnej zmluve, ktord
kriva obdobie celého kalendsmeho mesiaca;

1) zamestnanec KC Zerpé zakonom stanoventi dovolenku;

§) zamestnanec KC sa zicastiiuje vadeldvania organizovancho 1A Zasl alebo sa zicastivje
vadeldvania so suhlasom IA Zasl;

h) vjdavky uplatiiované zo strany Previdzkovatefa m: vanikli najskor od 1. dfia mesiaca

nasledujiiceho po nadobudnuti patnostitelto 2

22 nenapinenie aktivity - vjkon odbornyjch (innosti, injch Einnosti a aktivit
chrnmednlnvumnmestnancnv KC, kedy nebuda vidavky nrokované Previdzkovatelom KC za
dany mesiac uznané ako oprévnen, sa povaiuje, ak

a) Prevédzkovatel KC nevykonival odborné Ginnosti, iné Cinnosti aaktivity KC
silade s podmienkami Zmiuwy a/alebo tito skutognost nepreukézal Vyhldsenim,
prediozenym v stlade s Priruckou;

b) vykon odbornych Einnosti, injch Einnosti a aktivit KC nebol poturdeny po ukonten daného
Kalendérneho mesiaca koordingtorom;
9 3
4 diny viac aks
* prioha £.1 Prirucky



[image: image9.jpg]v Kiord
pokryva obdobie s s men

zamestnanec KC je na Skolen, ktoré ie je organizované IA Zas! alebo sa ho zatsstiuje bez
predchadzajiceho suhlasu 1A Za5T;

Vidavky uplatiované zo strany Prevédzkovatela KC vaniki pred nadobudnutim platnosti
Zmluvy 0 spolupréci;

Zamestnanec KC sa bez dostatone relevantného dovodu podia § 141 2P, alebo iného
dovodu, ktory bol dodatoéne odsdhlaseny 1A Zasl, nezucastnil na Skoleni/superviii i inej
aktivite NP KC rémei NP KC;

Zamestnancovi KC bolo poskytnuté neplatené vofno, stéle, pracovné volno podfa § 140
a nasl. Zékonnika préce. a podobne.

z = =

7.3. Preukézanie visledkov vikonu odbornch Einnosti injch ¢innosti a aktivit KC

or i o

2a preukézanie skutoénosti, 7e v KC boli za dané obdobie (kalendrny mesiac) vykondvané odborné

Zinnosti, iné Zinnosti a aktivity KC, sa povaiuje Vyhlisenie obsahuice informaciu, aky potet

zamestnancov KC v danom mesiaci v skutonosti vykonaval odborné innosti, iné &innosti a aktivity

KC, s uvedenim puﬂu odpracovaniech . K Vyhldseni sa priiads AKtudlny zoznam jechatlivich
do 15 kal

Gt 9o ukontent mesiaca, za ktory s uplatue jednotkovi cenul; pipadne ind dokumenticiu, ik
potreba jej prediofenia vznikne potas realizicie projektu (napr. na zéklade pofiadaviek RO) za
celom posidenia opravnenosti vydavkov.

Pri fiadosti o prvy transfer a nésledne pri kaidej zmene je Prevédzkovatel KC povinny predioit
& L o jme priestorov K

V pripade, ak Prevadzkovatefom KC nie e obec, v ktorej je KC zriaden, Prevédzkovatef KC predklada
nal

1 7281 bude kontrolovat po ukonéent kaidého mesiaca vykon odbornjch &innosti injch Ennosti
a aktivit KC prostrednictvom koordindtora v dokumente, ktory predkiada na IA Zasi. V pripade, Ze
vkon odbornych Einnosti, inych &innosti a aktivit KC nie je dostatoény, podra tejto Zmluvy a Prirucky,
IA Zas| mbie napriklad navehnat zmenu v persondlnom obsadeni KC, navrhnit nepreplatenie
wdavkov alebo odstipenie od Zmluvy 20 strany 1A ZaSI.

Eldnok 8. Kontrola vykonu
‘odbornych innosti, injch Einnosti a aktivit KC

81 vrmamwner KC je povinny wykonavat odborné Einnosti, iné tinnosti a aktivity KC v silade s
Priutkol

8.2.V pripade posidenia vjkonu jch ginnosti, injch ktivit KC ako 7
je 1A ZaS! opravnens:

a) neuhradit transfer za vykon &innosti zamestnancaov KC;

b} navrhnf riesenie, a to najma

 prfloha €2 Prirucky
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- 2menu pottu zamestnancov KC;
- vymenu konkrétneho zamestnanca KC;
- ukongenie Zmluvy dohodou.

8.3. 1A Zas je oprévnend navrhnit zmenu pottu zamestnancov KC v danom komunitnom centre aj na
Klad fefovych skupin NP KC.

8.4. Névrh uvedeny v odsekoch 8.2.  8.3. doruti IA ZaS! Prevédzkovatelovi KC pisomne, pritom
Prevadzkovatel KC méze navrh zmeny pisomne prijat alebo odmietnut do 30 kalenddrnych dni odo
dia dorutenia névrhu zmeny. V pripade prijatia navrhu zmeny podfa ustanovenia odseku 8.2, pism.
b) a odseku 8.3. Zmiuvy, IA ZaS! vypracuje a obe zmluvné strany podpiSu Dodatok k tejto Zmluve.
Dodatok sa stava platny dorucenim podpisaného rovnopisu na IA Zas! a atinny nasledovnym dfiom
inom registri zmlv (dalej ,CRZ"). Ak Prevadzkovatel KC ndvrh neprijme, moZe
vat jednostranné vypovedanie Zmiuvy.

Elénok, 5 i

9.1 Zmluvné i, Ze ich v i
prebiehat psornou formou doporucenej zésielky, ictvom kuriéra alebo

9.2, Zmluné strany sa dohodl, %e v pripade, ak si zmluvnd strana neprevezme zésielku zasielan

doporuéenou postou a ulotend na poite, sa piaty kalendsrny defi od ulofenia na poste bude

povatovat za defi dorucenia xésielky, aj mrs. adresit o obsahu ulozene zésielky nedozvedel. Pokial

nemotno zdsielku doruéit adr zésielka nebola ulofens na poste, odosielatel zaslanie

mpikuu Ak snl ra dep pnkus nemotno zésielku adresatovi dorutit a zésielka nebola ulozen na
el

2

9.3. Vzijomnd komunikicia zmiuvnych stran sivisiaca s touto Zmiuwou mofe prebiehat aj
v elektronickej forme prostrednictvom e- m zmluvné strany budi vzajomne, pre z4vsznG
Komunik: lové adresy:

1A ZASI: npkc@iazasi.gov.sk
Previdzkovatel KC: benusjan1@gmail.com

Zmiuné strany si povinné dodrzat konkrétnu formu komunikécie v pripadoch, kedy je stanovend.
Za preukézatelne doruéent e-mailovi sprévu (dalej len ,e-mail’) sa bude povaZovat len taky e-mail,
Ktorého doruenie bolo potvrdené spatnym e-mailom.

9.

9.5. Pre potitanie mm plati, 7e do plynutia lehoty sa nezapocitava def, ked doslo k skutoénosti
urtujice] zaciatok lehoty.

9.6. Lehoty uréené podra tydiiov, mesiacov alebo rokov kontia uplynutim toho diia, kmry' sa svojim
oznatenim zhoduje s diiom, ked doslo k skutotnosti urcujicej zaciatok lehoty, a ak

‘mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedelu abs stok,
je poslednym ditom lehoty najblisi nasledujdci pracovny deri

7. ehota e zachovans, ak 52 posiedn def ehoty iseka odovids orgin, korj md povinnest
ho dorutif alebo sa odotle platnost bodu 9.3. tym nie je dotk




[image: image11.jpg]‘Blénok 10. Kontrola a audit

10.1. Oprévnen osoby na vykon kontroly si najma:
a) IAZas!a flou poverené osoby;
b) Riadiaci orgdn pre OP Zasl;

9 i anim

d) Najwyi kontrolny rad SR, prisiuind Spréva financnej kontroly, Certfikaény organ a nimi
poverené osoby;

€) Orgén auditu, jeho spolupracujdce organy a nimi poverené osoby;

f
§) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) af d), v silade 5 prislusnymi_ prévnymi
predpismi SR a EU.

102. Kontrola vykonu odbornych Ginnosti, injch Zinnosti a aktivit KC sa realizuje najma
prostrednictvom hodnoteni, sprév a kontrol,  realizovanych  poverenymi  zamestnancami
1AZas|

10.3. Predmet Zmluvy sa realizuje v rmci Nérodného projektu Komunitné centrd, ktory sa realizuje
Vrémi OP IA 251 na xmade Zmluy o pnskvlnutl NFP uzavrete] medzi \A Zas! L
price, publiky

Zaviije, e ume!nl wion kuntmlv/auﬂlm zo strany opnvr\eaych e vvkon knnlmwliudmu v

104, . pri
realizaciu vykonu odhnmych Zinnosti, inych Einnosti a aktivit KC, ytvorit primerané podmienky na
riadne vasné  vykonanie komm\y/audlm a adiat sa  konania, ktoré

105.0pr na vl
v KC kedykolvek od podpisu Zmluvy a3 do 31.08.2020.
Elsnok 11. Uprava finanénych vztahov

11.1. 1A ZaS! je povinnd poskytnut Prevadzkovatefovi KC finanéné prostriedky na oprévnené vydavky
podla Clénku 5. bod 5.6 tejto Zmluvy. PoruSenie tejto povinnosti nenastéva, ak 1A ZaS|
Previdzkovatelovi KC ozndmi, 2e finanéne prostriedky neposkytne v stanovenom termine na zaklade
dovodov, ktoré pri uzavreti Zmiuvy nemohla predpokladat anevie tieto skutotnosti zvrdtit.
V oznément uvedie néhradny termin poskytnutia finanénych prostriedkov.

11.2.2a def pinenia povinnosti podfa odseku 11.1 finanénych
o prosp

Clanok 12, Zmena Zmluvy

121

Ktejto Zmiuve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.

12.2. Prevédzkovatel KC je povinny oznamif IA Zas! vetky zmeny a skutoénosti, ktoré majd vplyv
alebo stvisia s pinenim tejto Zmluvy alebo sa akjmkolvek spdsobom tejto Zmluvy tykajd alebo mbiu
tykat, a to aj v pripade, ak m4 KC o i len pochybnost o zivatkov

1



[image: image12.jpg]‘Wyphjvajdcich z tejto Zmiuvy, a to bezodkladne od ich vanik. Zmiuvné strany nisledne bezodkladne
G dalgi i tejto Zmiuvy.

123, Zmluvné strany sa dohodli a sihlasia, Ze v pripade, ak dojde k zmene Priruéky a touto zmenou
nedéjde k zmene textu Zmluvy, IA ZaS| uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich
internetovych strénkach a elektronicky upovedomi Prevadzkovatefa KC o zmene.

12.4. Zmluvné strany sa dohodli, 7e v pripade, ak Prevadzkovatel KC nebude suhlasit so zmenou
podla odseku 12.3. tejto Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne upovedomif IA ZaS
o svojom nesuhlase; inak sa m 2a to, Ze 5o zmenou shlasi.

12.5. Zmluvné strany sa dohodli a sihlasia, Ze v pripade, ak dojde k zmene Prirucky a touto zmenou
dbjde k zmene textu Zmiuvy, IA ZaS! oznémi Prevédzkovatefovi KC nové znenie zmenenych Elénkov
a zéroved zadle Previdzkovatelovi KC Dodatok kZmluve. Prevadzkovatel KC podpisany Dodatok
k2Zmluve zale 1A Zas do 7 pracovnych dni od jeho prevzatia.

Elénok 13. UkonZenie Zmiuvy

13 i ply  na ktord bola Zmluva uzatvorend
podfa Clanku 14. odsek 14.2. tejto Zmluvy.

132
od Zmluvy.

153 Mererios) ukenbeme 2mluvného vatahu nastéva tief ku diiu zéniku zmiuvného vatahu medll
1A zasia m préce, socidinych veci a wdmy SR, zalozeného zmluvou o poskytnuti NFP n:
Narodny projekt o centrd, uzavretej medzi a Ministerstvom préce, socidinych veci
a rodiny Slovenske] republiky ¢. 2712013055301

134. K mimoriadnemu ukonZeniu zmiuvného vafahu taktie? dochddza v pripade, ik D
skutonost uvedend v Clénku 12., bod 12.4. tejto Zmluvy, a to k poslednému diiu v me torom
sa Prevadzkovatef KC o zmene dozvedel.

K mimoriadnemu ukongeniu zmiuvného vzfahu taktiez dochadza v pripade, ak Prevadzkovatel
KC nesihlasi s Dodatkom k Zmluve podfa Clanku 12., odsek 12.5 tejto Zmluvy, a to k poslednému diiu
v mesiaci, v ktorom Prevadzkovatef KC Dodatok k Zmluve obdrial.

13.6. IA ZaSI mbZe mimoriadne ukonéit zmluvny vztah aj v pripade, ak nedsde k dohode o navrhu
1A 225 podla odseku 8.2.a 8.3, vlehote urtene] v odseku 8.4 ejto Znluvy, a o k poslednému diu
v mesiaci, v ktorom

13.7. 0d Zmluvy mote 1A ZaSI odstipit v pripade podstatného porusenia Zmluvy, nepodstatného
porutenia Zmiuvy a dale] v pripadoch, ktoré ustanovuji prévne predpisy SR.

13.8. Porugenie Zmluvy je podstatné, ak strana porusujdca Zmluvu vedela v Case uzavretia Zmluvy
alebo v tomto Zase bolo rozumné predvidat s prihiiadnutim na el Zmluvy, ktory vyplynul z jej
obsahu alebo 2 okolnost, za ktorych bola Zmluva uzavrets, Ze druhd zmluvnd strana nebude mat




[image: image13.jpg]13.9. Na dely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy 2o strany Previdzkovatefa KC povaiuje
najma:

a) vanik i na strane KC, podmienky
pinenia  Zmiwy 3 wkon odbornjch &imnost, injch  innosti  a skt KC
a sikasne ned o ololnost wluujice rodpovedr

b) sebe

o) preukszané poru}ema pré\mych predvlmv SR alebo predpisov E0 v réme reaizdcie odbornych
ginnosti, inych ginnosti a aktivi

d) porusen uyprwayu:m. 2 vecnej alebo asovej realizacie vikonu odbornych Einnosti,
injch Einnosti a aktivit KC a/alebo nespinenie podmienok a povinnosti, ktoré Prevédzkovatefovi
KCwypljvaji z0 Zmiuvy;

¢) zastavenie _realizicie vjkonu odbornjch &innosti, injeh  &innostia akuvk K

) poskytnutie nepravdivych a zavédzajcich lnlarmédl resp. neposkytovanie .mmacn v sdlade
s podmienkami Zmluvy z0 strany Previdzkovatefa

n) nespinenie povinnosti Previdakovatela KC. v suvisiost sprenknmmym podanim  Jiadosti
02dpis do registra poskytovatelov socilnych sluieb na socidinu slufbu Komunitné centrum
266 z8kona o

1310, Podstatnjm poruerim Zmlvy e 3] wkananie takého dkon o srany Previdzkovatels KC,
na ktory je por

13.11. V pripade podstatného poruenia Zmluvy je zmluvnd strana oprévnend od Zmluvy odstipit
okamiite, len &0 sa o tomto poruseni dozvedela; v pripade podstatného porusenia Zmluvy zo strany
Prevadzkovatela KC podla bodu 13.9. pismeno h) Zmiuvy vanik Previdzkovatefovi KC povinnost
vrati€ 1A Zas! finanéné prostriedky poskytnuté vo forme transferov za celé obdobie a poskytnuté
materidine a technické vybavenie najneskdr do 31.10.2015.

13.12. Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost vylutujdca zodpovednost, nepovatuije
5t0 22 podstatné porusernie tejto zmiuvy.

a) Za okolnost vyluéujicu zodpovednost sa povaiuje prekizka, ktord nastala nezdvisle od vole
zmluvnej strany a brani jej v spineni jej povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat,
2e by zmluvnd strana tito prekézku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a dalej, ze by
v case vaniku zévizku tito prekézku predvidala. tinky vylutujice zodpovednost sii obmedzené
iba na dobu, dokiaf trva prekzka, s ktorou su tieto icinky spojen.

b) Zodpovednost zmluvnej strany nevylucuje prekizka, ktord nastala a2 v Case, ked bola zmiuvnd

20 strany 1A 235! sa za okolnost wyluujicu 20dpovednost povaiuje napriklad omeskanie
s poskytovanim finanénjch prostriedkov Previdzkovatelovi KC z dévodu uzatvorenia Stitne]
pokladnice, z dovodu pozastavenia platieb 1A ZaSl zo strany Certifikatného orgénu, Riadiaceho
orgénu pre Operaény program Zamestnanost a sociéina inklzia, iného kontrolného organu alebo
Eurdpskej komisie.

13.13. Odstipenie od Zmiuvy je Gtinné diom dorucenia pisomného oznimenia o odstipent
0d Zmiuvy druhej zmluvnej strane.



[image: image14.jpg]Clénok 14. Zivereéné ustanovenia

14.1. Zmluva nadobuda platnost diom podpisu oboch zmluvnych strén a Géinnost def nasledujdci
o dni jej zverejnenia IA ZaS! v Centralnom registri zmlv.

4.2, Zmluva sa uzatvéra na dobu uréitd, a to do 31.10.2015, s vnimkou &lanku 10. Kontrola a audit
tejto Zmluvy, ktory zostéva v platnosti do 31.08.2020.

14.3. Neoddelitelou siiéastou tejto Zmluvy je Priloha &. 1 - Podpisoveé vzory a Priloha ¢. 2 - Prirutka
pre zapojenie sa do Nérodného projektu Komunitné centrd je zverejnend na stranke 1A Zas1 a nie je
siéastou tatenej verzie Zmiuvy.

14.4. Osoby oprévnené konaf v mene Previdzkovatefa KC (3tatutdrny orgén a v pripade udelenia

plne] moci aj zéstupca) st uvedené v Prilohe €. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovymi vzormi a pinymi

Prevédzkovatel KC je povinny bezodkladne oznamit 1A ZaS! zmenu alebo doplnenie tychto

opraenich ostb a doruil 1A ZaI novt podisoué waory 2 v prpade umeny alebo dopinenia
7l Vpr ipade zmeny  povinny 1AZasl aj
ypoved pine i

14.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kaidej zmeny pravnej Gpravy a dokumentov, na ktoré
Zmiuva odkazuje plati, Ze prévne vatahy vniknuté pred nadobudnutim Géinnosti zmeny, sa spravuji
ich aéinnym znenim; vanik tychto prévnych vatahov, ako aj néroky z nich vaniknuté pred
nadobudnutim Gcinnosti zmeny sa viak posudzujd podfa doterajSieho znenia, ak nebude ustanovené
inak.

14.6. Ak 52 akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s prévnymi
predpismi SR a EU, nespésobi to neplatnost celej Zmiuvy. Zmluvné strany sa v takom pripade
zavazuji bezodkladne vesjomnym rokovanim nahradi neplatné zmluvné ustanovenie nowym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany el Zmluvy a obsah jednotlivjch ustanoven tejto

14.7. Vietky spory, ktoré vaniknd 2 tejto Zmluvy, vrétane sporov o jej platnost, vykiad alebo
ukonéenie sit Zmluvné strany puvmné pmdnnstne st s v zmys\: zikonov, na ktoré Zmiuva

odkazuje, dalej i zmierova hodami. V pripade, Ze sa vadjomné spory
Zmhanich s vxmkmné vs\mslnsn spmemm maka podia Zmluvv alebo v sivislosti s fiou
i , vrétane sporov

ojei plﬂtms( wklio alebo ukoncenie, budu tiesené na miestne a vecne prilugnom sdde Slovenske)

148, Této Zmiwa Je wyhotovend v troch rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
Prevadzkovatel KC jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane IA Zasl. V. pripade sporu sa bude
postupovat podfa rovnopisu uloZeného na 1A Zas.

14.9. Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvny vatah, zalozeny Zmluvou, sa bude riadif pocas celej
doby trvania zévizkov 2 nej wyplyvajicich prislusnymi ustanoveniami zakona & 513/1991 Zb.
‘Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov.

14.10. Zmluvné strany si navzdjom poskytnd osobné idaje nevyhnutné na realiziciu NP KC.

1411, Akékolvek G na adresu sidla, i I



[image: image15.jpg]. Zmluvné strany wyhlasujd, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dsledne pretital, jej obsahu
révnym dinkom 2 nej uyplyvajicich porozumel, ich zmluvné prejavy si dostatotne jasné, uréité
a zroaumitelné, podpisujice osoby st oprévnené k podpisu tejto Zmiuvy a na znak sihlasu ju
podpisali.

13 -02- 06
Za 1A zastv Bratislave, difa:

imple ntira

pre Operaénj program
Zamestnanost a socialna inklizia|
@ 5.014 65 s

(&4 180 J08 54 08

Podpis:

Ing. Martin RuZiéka
generiny riaditef 1A ZaS1

2a Prevédzkovatefa KCv Bzinoch, diia:





